Учебный план по курсу
Менеджер по персоналу 

	№


	Наименование разделов и дисциплин

	
	

	1.


	Управление и организация работы менеджеров по персоналу

	2.


	Кадровое делопроизводство

	3.
	Технология найма персонала

	4.
	Адаптация персонала, оценка и аттестация

	5.
	Оформление, изменение трудового договора

	6.
	Ведение, учет, хранение трудовых книжек

	7.
	Психология управления персоналом

	8.
	Конфликтология

	9.
	Трудовое законодательство, основы трудового права

	10.
	Кадровая политика


